YENI MORALES

9/5/2024

INDUCCION REINDUCCION GESTION
AMBIENTAL

Socializar con todo el talento humano del jardin

salamandra los lineamientos ambientales con el

fin generar una cultura ambiental enmarcada en

un sistema de mejora continua. Cumpliendo asf
con la normatividad ambiental vigente

Presentacién en power point y
evaluacidn

YENI MORALES

9/5/2024

INDUCCION REINDUCCION
RESOLUCION DE CONFLICTOS

Sensibilizar a el talento humano sobre la
importancia de la resolucidn de conflictos.

A través del trueque de
intercambio de saberesy
reconocimiento potencializar
en el talento humano la
resolucion de conflictos y
controversias dentro del jardin
y evaluacion

YENI MORALES

10/5/2024

INDUCCION REINDUCCION
AMBIETNES EDUCATIVOS Y
PROTECTORES

Socializacién al talento humano con el fin de
Brindar estrategias donde los nifios y las nifas
junto con sus familias comprendan la importancia
de prevenir posibles riesgos que se puedan
presentar tanto en casa como dentro del jardin
infantil

Socializacién y evaluacién

YENI MORALES

11/5/2024

INDUCCION REINDUCCION PSB Y
BPM

Socializar al talento humano el documento para
gue tengan conocimientos del plan de
saneamiento basico y buenas practicas de
manufactura con el fin de prestar cada dia un
mejor servicio en el Jardin

Socializacién y evaluacién

YENI MORALES

11/5/2024

INDUCCION REINDUCCION
PROCESOS PEDAGOGICOS

Socializar a todo el talento humano el proyecto
pedagdgico, y asi de esta manera fortalecer los
procesos de desarrollo pedagdgico al talento
humano

Socializacidn y evaluacién







